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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIJAVANIE

Obrazac PR
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Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon

e-mail

- 1€ // -7 1// 162

POPUNJAVA HZ2
Registarski broj PR-a:

Datum zaprimanja:

Nadin zaprimanja PR-a: CJosobno Otelefonom Ofaxom Oe-mailom Cdrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR
1. PODACI O POSLODAVCU 4. UVIETI RADNOG MJESTA

Naziv poslodavca:* JAVNA USTANOVA PRIRODA
Adresa:* PRILAZ TVORNICI 39, 22 000 SIBENIK
Kontakt osoba:* KARMELITA ERAK

E-mail:* zastitaprirode@zpv-sibenik.hr

Web stranica: www.zpv-sibenik.hr

Telefon:* 022 218462  Mobitel:*

Mati¢ni broj/OIB:* 95903273622

Djelatnost:

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: * RADNIK NA ODRZAVANJU

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*
ODRZAVANJE 1 CUVANJE

Razina obrazovanja:* SSS

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici: ENGLESKI JEZIK

Razina: Al (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje Al

govor
pisanje

Informaticka znanja:

Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija AKX BOCODODOEOF
O posao trazi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine PREDNOST: poloZen ispit za
voditelja brodice

Mjesto rada (naselje):* SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
X terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

[0 bez naknade
[J djelomi¢na naknada
[J cijela naknada

O na jednom mjestu

SMJIESTAJ*

nema smjestaja

[J grupni smjestaj

[J samacki smjestaj

[ obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

I puno radno vrijeme

[} nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

X prijepodne X poslijepodne [ dvokratno
O no¢nirad O 2 smjene D 3 smjene
X rad vikendom i praznikom

KN (netto)

5. UVIETI NATJECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 1.4.2016. do 8.4.2016.
Broj traZenih radnika: * 2

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

[ osobni dolazak na adresu:
[ telefonski na broj:
pisana zamolba na adresu: PRILAZ TVORNICI 39, 22 000
SIBENIK

[ kontakt na e — mail:

O susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci X nije vazno

godina [0 bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

{J upraznjeni poslovi
] novootvoreni poslovi

Odredeno

X sezonski [J povecan opseg posla
[J zamjena ) novootvoreni poslovi
[ reizbor

Ostalo

[J strucno osposobljavanje za rad
{7 drugi oblici rada
[ privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
[ pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*
(I struéni odabir savjetnika za zapoSljavanje

Broj kandidata za uZi izbor: _
[ upudivanje kandidata iz drugih Zupanija
psihologijska selekcija kandidata
osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,,Burza rada"

[ objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjecaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

O prijenos natjecaja na europski portal EURES

*obvezno polje unosa

NAPOMENE: Zaposljavanje kroz mjeru ~ MLADI ZA
ZAJEDNICU - ciljana skupina nezaposlene mlade ososbe do 29
godina Zivota sa najviSe zavrsenim srednjoskolskim
obrazovanjem bez obzira na radni staZ, prijavljeni u evidenciju
nezaposlenih- 2 djelatnika. Uz vlastoruéno potpisanu prijavu
kandidati su duzni priloziti: dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna

M.P.

Potpis poslodavca:




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE

hrvatskom drzavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica ili
domovnica), dokaz o struénoj spremi (svjedodzba ili diploma),
dokaz o poznavanju engleskog jezika, dokaz o prijavi u evidenciju
nezaposlenih uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci. Trazena
dokumentacija moze se priloziti u obliku neovjerenih preslika.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve trazene podatke.
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i urednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete, ne smatra se kandidatom.

Kandidati koji zadovolje formalne uvjete, biti ée obavijesteni o
terminu psihologijske selekcije koju ¢e provoditi Hrvatski zavod za
zaposljavanje Podruéna sluzba Sibenik. Natjeéajnim postupkom je
obuhvaéena i provjera znanja engleskog jezika putem razgovora
(intervjua) sa poslodavcem. Smatra se da je kandidat koji nije
pristupio razgovoru povukao prijavu na natjecaj i vie se ne smatra
kandidatom. O izvréenom izboru kandidati ¢e biti obavijesteni u
roku od 45 dana od dono$enja odluke o izboru. Rok za
podnoSenje prijava je 8 (osam) dana od objave javnog natje¢aja na
oglasnoj ploc¢i Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje, Podruéna sluzba
Sibenik. Prijave se podnose ovjerenom pisanom zamolbom na
adresu : Javna ustanova Priroda, Prilaz tvornici 39, 22 000 Sibenik

s naznakom — MLAD! ZA ZAJEDNICU.

Potpis poslodavca:

Obrazac PR

M.P.




