ime i prezime

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIJAVANJE

Obrazac PR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon

e-mail

POPUNJAVA HZZz
Registarski broj PR-a:
Nacin zaprimanja PR-a: (Josobno

Ctelefonom

Datum zaprimanja:
CIfaxom

Cle-mailom (Idrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca:* JAVNA USTANOVA ZASTICENE
PRIRODNE VRIJEDNOSTI SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE
Adresa:* PRILAZ TVORNICI 39, SIBENIK

Kontakt osoba:* KARMELITA ERAK

E-mail:* zastitaprirode@zpv-sibenik.hr

Web stranica: www.zasticenapodrucja.com

Telefon:* 022218462  Mobitel:*

Maticni broj/OIB:* 95903273622

Djelatnost:

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: * STRUCNI SURADNIK/ICA ZA PROVEDBU
PROJEKATA

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*

RAD NA PROJEKTIMA

Razina obrazovanja:* VSS

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici: ENGLESKI JEZIK

Razina: Al (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informaticka znanja: POZNAVANJE RADA NA PC-u

Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorja O AXBOCODOEDOF
[ posao trazi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine
RADNO ISKUSTVO*

4. UVJETI RADNOG MJESTA
Mjesto rada (naselje):* SIBENIK
X terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*
O bez naknade
O djelomi¢na naknada
cijela naknada

0 na jednom mjestu

SMIESTAJ*

X nema smijestaja
O grupni smjestaj
[0 samacki smjestaj
[ obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

X puno radno vrijeme

[ nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

X prijepodne [ poslijepodne [ dvokratno
O no¢nirad [ 2 smjene O 3 smjene
O rad vikendom i praznikom

KN (netto)

5. UVIETI NATIECAIA*

Natjecaj vrijedi* od 16.4.2015. do 24.4.2015.
Broj trazenih radnika: * 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

J osobni dolazak na adresu:
[ telefonski na broj:
pisana zamolba na adresu: JAVNA USTANOVA ZASTICENE
PRIRODNE VRIJEDNOSTI SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE,
PRILAZ TVORNICI 39, SIBENIK 22000

O kontakt na e — mail:

[ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

mjeseci [ nije vazno

godina 1 [J bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

[ upraznjeni poslovi
X novootvoreni poslovi

Odredeno

[ sezonski [J povecan opseg posla
[ zamjena I novootvoreni poslovi
O reizbor

Ostalo

O stru¢no osposobljavanje za rad
O drugi oblici rada
[ privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
O pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*
[ strucni odabir savjetnika za zaposljavanje

Broj kandidata za uZzi izbor: ___
[ upudivanje kandidata iz drugih Zupanija
[ psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,,Burza rada"

[0 objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjeCaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

O prijenos natjeCaja na europski portal EURES

*obvezno polje unosa

NAPOMENE: Na temelju Zakona o zaétiti prirode (80/13) i ¢lanka
21 Statuta Javne ustanove (Klasa: 023-08/15-01/1; Urbroj : 2182/1-
15/1-15-5) ravnateljica raspisuje  JAVNI NATJECAJ za radno mjesto
Struéni suradnik-ica za provedbu projekata — 1 izvrSitelj-ica na
neodredeno vrijeme Uvjeti: zavr§en preddiplomski i diplomski

M.P.

Potpis poslodavca:




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIJAVANJE

sveuciliSni studij prirodoslovnog usmjerenja, jedna godina radnog
iskustva u struci, aktivno poznavanje engleskog jezika, poznavanje
rada na PC-u, polozen vozacki ispit B kategorije, prednost zavrSena
edukacija o EU fondovima. Uz vlastoruéno potpisanu prijavu
kandidati su duzni priloziti: Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (domovnica), dokaz o stru¢noj spremi (diploma),
dokaz o radnom stazu u struci (preslika radne knjizice s osobnim
podacima i podacima o radnom stazu ili elektronicki zapis o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili preslika ugovora o radu, rieSenja o
rasporedu, potvrde poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog
odnosa), dokaz o poznavanju engleskog jezika, dokaz o poznavanju
rada na PC-u, dokaz o poloZzenom vozackom ispitu B kategorije,
uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak, ne starije od 6 mjeseci. Dokumenti se prilazu u preslici, a
izabrani kandidat/kandidatkinja prije sklapanja Ugovora o radu
duzan je predociti originale trazenih dokumenata. Na natje€aj se
mogu prijaviti osobe oba spola. Radnik-ca se prima uz probni rad do
6 mjeseci. U prijavi na javni natje€aj potrebno je navesti osobne
podatke podnositelja/ice prijave (osobno ime, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po moguénosti adresu
elektronike poste), te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u natjec¢aju. Osoba koja nije podnijela
pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni
natje€aj, o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest. Natjecajni
postupak obuhvaca prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
kandidata putem razgovora (intervjua). Smatra se da je kandidat
koji nije pristupio razgovoru povukao prijavu na javni natje¢aj i vise
se ne smatra kandidatom. O izvr§enom izboru kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnosSenje
prijava. Rok za podnosenije prijava je 8 (osam) dana od dana
objave javnog natjecaja u ,Sibenskom listu” i na oglasnoj plo€i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢na sluzba Sibenik.
Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Javna
ustanova za upravljanje zasticenim prirodnim podrucjima i drugim
zasticenim prirodnim vrijednostima na podrucju Sibensko-kninske
zupanije , Prilaz tvornici 39, 22 000 Sibenik, s naznakom — ,za javni
natje€aj za radno mjesto — Struéni suradnik-ica za provedbu
projekata. KLASA: 112-02/15-01/1 URBROJ: 2182/1-15/1-15-1 U
Sibeniku, 14.travnja 2015.

Potpis poslodavca:

Obrazac PR

M.P.




