
                                HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                                 Obrazac  PR 

                                                                                                 M.P. 
 

                                                                               Potpis poslodavca:_________________________ 

        ime i prezime __________________________________  
Vaša kontakt osoba u HZZ- u:   telefon _______________________________________ 
                                                  e-mail ________________________________________ 

POPUNJAVA HZZ 

Registarski broj PR-a: _______________       Datum zaprimanja: ______________ 

Način zaprimanja PR-a: ☐osobno ☐telefonom    ☐faxom  ☐e-mailom ☐drugo, ___________________ 

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR 

1. PODACI O POSLODAVCU 

Naziv poslodavca:* JAVNA USTANOVA ZAŠTIĆENE 
PRIRODNE VRIJEDNOSTI ŠIBENSKO-KNINSKE ŽUPANIJE 
Adresa:* PRILAZ TVORNICI 39, ŠIBENIK  
Kontakt osoba:* KARMELITA ERAK  
E-mail:* zastitaprirode@zpv-sibenik.hr 
Web stranica: www.zasticenapodrucja.com  
Telefon:* 022218462     Mobitel:*  
Matični broj/OIB:* 95903273622 
Djelatnost: ___________________  
 
2. PODACI O RADNOM MJESTU 

Naziv RM: * STRUČNI SURADNIK/ICA ZA PROVEDBU 
PROJEKATA 
Opis poslova: (npr. vođenje knjigovodstva)* 
RAD NA PROJEKTIMA 
Razina obrazovanja:* VSS 
Obrazovni program: ______________________ 

POTREBNA ZNANJA I VJEŠTINE 

Strani jezici: ENGLESKI JEZIK 

Razina: A1 (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najviša)        
  razumijevanje   _______ 
  govor    _______ 
  pisanje  _______ 

Informatička znanja:  POZNAVANJE RADA NA PC-u 

Stručni ispit i druga znanja: _________________ 

Vozački ispit  

kategorija  ☐ A ☒ B ☐ C ☐ D ☐ E ☐ F  
 ☐ posao traži korištenje vlastitog vozila zaposlenika 
 
Druga znanja i vještine       

RADNO ISKUSTVO* 

mjeseci _______   ☐ nije važno   
godina  1   ☐ bez radnog iskustva 
 
3. VRSTA ZAPOSLENJA* 

Neodređeno  
☐ upražnjeni poslovi 
☒ novootvoreni poslovi 

Određeno 
☐ sezonski  ☐ povećan opseg posla 
☐ zamjena  ☐ novootvoreni poslovi 
☐ reizbor    

Ostalo 
☐ stručno osposobljavanje za rad   
☐ drugi oblici rada  _________________ 
☐ privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi 
☐ pripravnik  

☐ Prednost zapošljavanja osoba s invaliditetom  

*obvezno polje unosa 

4. UVJETI RADNOG MJESTA 

Mjesto rada (naselje):* ŠIBENIK 

☐ na jednom mjestu          ☒ terenski rad  

SMJEŠTAJ*                            NAKNADA ZA PRIJEVOZ* 

☒ nema smještaja       ☐  bez naknade 
☐ grupni smještaj     ☐  djelomična naknada 
☐ samački smještaj     ☒  cijela naknada 
☐ obiteljski stan 

PREDVIĐENA PLAĆA ____________  KN (netto) 

RADNO VRIJEME* 

☒ puno radno vrijeme 
☐ nepuno radno vrijeme - sati tjedno _______ 

RASPORED RADNOG VREMENA 

☒ prijepodne   ☐ poslijepodne   ☐ dvokratno 
☐ noćni rad     ☐ 2 smjene        ☐ 3 smjene 
☐ rad vikendom i praznikom 
 
5. UVJETI NATJEČAJA* 
Natječaj vrijedi* od 16.4.2015. do 24.4.2015. 
Broj traženih radnika:* 1 
KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM* 

☐ osobni dolazak na adresu: ________________________ 
☐ telefonski na broj: ______________________________ 
☒ pisana zamolba na adresu: JAVNA USTANOVA ZAŠTIĆENE 
PRIRODNE VRIJEDNOSTI ŠIBENSKO-KNINSKE ŽUPANIJE, 
PRILAZ TVORNICI 39, ŠIBENIK 22000  
☐ kontakt na e – mail: _____________________________  
☐ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a  
 
6. USLUGE HZZ-a 

ODABIR KANDIDATA* 

☐ stručni odabir savjetnika za zapošljavanje 

      Broj kandidata za uži izbor: ____ 
☐ upućivanje kandidata iz drugih županija 
☐ psihologijska selekcija kandidata 
☒ osobni odabir poslodavca 
 

OGLAŠAVANJE 

Natječaji se objavljuju na web stranici HZZ-a „Burza rada“ 
 
☐ objava natječaja na web stranici bez podataka o poslodavcu 
☒ objava natječaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploča) 
☐ prijenos natječaja drugim oglašivačima izvan HZZ-a   
☐ prijenos natječaja na europski portal EURES  
 
NAPOMENE:  Na temelju Zakona o zaštiti prirode (80/13) i članka 
21 Statuta Javne ustanove (Klasa: 023-08/15-01/1; Urbroj : 2182/1-
15/1-15-5) ravnateljica raspisuje   JAVNI NATJEČAJ za radno mjesto    
Stručni suradnik-ica za provedbu projekata – 1 izvršitelj-ica na 
neodređeno vrijeme   Uvjeti:   završen preddiplomski i diplomski 



                                HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                                 Obrazac  PR 

                                                                                                 M.P. 
 

                                                                               Potpis poslodavca:_________________________ 

sveučilišni studij prirodoslovnog usmjerenja, jedna godina radnog 
iskustva u struci, aktivno poznavanje engleskog jezika, poznavanje 
rada na PC-u, položen vozački ispit B kategorije, prednost završena 
edukacija o EU fondovima.  Uz vlastoručno potpisanu prijavu 
kandidati su dužni priložiti:  životopis, dokaz o hrvatskom 
državljanstvu (domovnica), dokaz o stručnoj spremi (diploma), 
dokaz o radnom stažu u struci (preslika radne knjižice s osobnim 
podacima i podacima o radnom stažu ili elektronički zapis o 
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili preslika ugovora o radu, rješenja o 
rasporedu, potvrde poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa), dokaz o poznavanju engleskog jezika, dokaz o poznavanju 
rada na PC-u, dokaz o položenom vozačkom ispitu B kategorije, 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od 6 mjeseci.  Dokumenti se prilažu u preslici, a 
izabrani kandidat/kandidatkinja prije sklapanja Ugovora o radu 
dužan je predočiti originale traženih dokumenata. Na natječaj se 
mogu prijaviti osobe oba spola. Radnik-ca se prima uz probni rad do 
6 mjeseci. U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (osobno ime, datum i mjesto 
rođenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogućnosti adresu 
elektroničke pošte), te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u natječaju.  Osoba koja nije podnijela 
pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj, o čemu joj se dostavlja pisana obavijest.  Natječajni 
postupak obuhvaća prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
kandidata putem razgovora (intervjua).  Smatra se da je kandidat 
koji nije pristupio razgovoru povukao prijavu na javni natječaj i više 
se ne smatra kandidatom.  O izvršenom izboru kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.    Rok za podnošenje prijava je 8 (osam) dana od dana 
objave javnog natječaja u „Šibenskom listu“ i na oglasnoj ploči 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba Šibenik.  
Prijave se podnose neposredno ili poštom na adresu:  Javna 
ustanova za upravljanje zaštićenim  prirodnim područjima i drugim 
zaštićenim prirodnim vrijednostima na području Šibensko-kninske 
županije , Prilaz tvornici 39, 22 000 Šibenik, s naznakom – „za javni 
natječaj za radno mjesto – Stručni suradnik-ica za provedbu 
projekata.  KLASA: 112-02/15-01/1 URBROJ: 2182/1-15/1-15-1  U 
Šibeniku, 14.travnja 2015.    


